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Undang - undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional;

Undang - undang Nomor 23 Tahun 2074 tentang
pemerintahan Daerah, sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9
T:rhun 2015;

Peraturan presiden Nomor 29 Tahun 2O14 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian, dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rqnca4a Pembanguna4 Jangka Meneqgah
Daerah, dan Rencana Ke{a Pemerintah Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Ttrlungagung nomor l0
tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Kabupaten T\rlungagung tahun 2005 -
20251'

Peraturan Bupati T\rlungagung Nomor 66 Tahun 2019,
tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, T\.rgas dan
Fungsi serta Tata Kerja Dinas Perikanan Kabupaten
T\rlungagung;
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KATA PEITGANTAR

Alhamdullilah dengan memanjatkan puji syukur ke hadirat Tuhan

Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan karunia-NYA, sehingga kami

dapat menyelesaikan Perubahan Rencana Strategis (Renstra)

Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung Tahun 2Ol8-2O23 yang

merupakan penjabaran dari Tujuan dan Sasaran Dinas Perikanan

Kabupaten T\rlungagung 2Ol8-2O23 serta menjadi acuan kinerja Dinas

Perikanan Kabupaten Tulungagung dalam melaksanakan tugas dan

fungsinya kepada masyarakat di Kabupaten T\rlungagung selama 5 tahun

ke depan.

Akhir kata, semoga Perubahan Rencana Strategis (Renstra) Dinas

Perikanan Kabupaten T\rlungagung Tahun 2Ol&-2O23 ini dapat digunakan

sebagai acuan dalam menyelesaikan permasalahan dan isu-isu strategis

pembangunan di sektor perikanan agar tepat sasaran dan bermanfaat bagi

masyarakat di Kabupaten T\ ungagung, pelaku usaha dan seluruh

stakeholders yang berkepentingan.

T\rlungagung, zB Desember 2021
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BAB I. PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pembangunan Perikalan pada hakekatnya adalah

upaya sistematis dan terencana oleh seluruh pemangku

kepentingan untuk mengubah suatu keadaan menjadi keadaan

yang lebih baik dengan memanfaatkan sumberdaya perikanan

secara efisien, efelrtif, berdaya saing dan berkelanjutan dalarn

rangka meningkatkan kesejahteraan masyarakat Kabupaten

Tulungagung.

Berdasarkan hal tersebut sudah sepatutnya semua

pihak merasa optimis bahwa sector perikanan dapat berperan

dalam meningkatkan kesejahteraan ralyat mela-lui

pertumbuhan ekonomi sector unggulan mengingat sumberdaya

perikanan di Kabupaten Tulungagung sangat berpotensi yang

pengelolaan optimal dan berkelanjutan untuk kesejahteraan

masyaralatnya.

Dengan demikan sesuai amanat Undang-Undang Nomor

25 Tahun 2OO4 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan

Nasional membawa konsekuensi bagi Pemerintah Daerah untuk

menlrusun Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah

(RPJMD) yang didasarkan pada penjabaran dari visi dan misi

Kepala Daerah yang mana selanjutnya RPJMD ini menjadi

landasan dalam pen)rusunan Rencana Strategis (Renstra)

Perangkat Daerah.

Dalam perjalanal waktu adanya Peraturan baru yang

mengikat yaitu Permendagri Nomor 90 Tahun 2019 tentang

Klasifikasi, Kodefrkasi, dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah, maka agar program dan

kegiatan yang direncanakan sinkron dengan Permendagri

dimaksud harus dilaksanakan Perubahan Rencana Strategis

Perangkat Daerah yang selanjutnya disingkat dengan

Perubahan Renstra PD adalah dokumen perubahan

perencanaan Perangkat Daerah (PD) untuk periode 5 (lima)
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tahun. Perubahan Rencana Strategis Dinas Perikanan

Kabupaten T\rlungagung Tahun 2Ol8-2O23 adalah dokumen

yang memuat perubahan tujuan, sasaran pembangunan urusan

perikanan selama kurun waktu 2Ol8-2O23 dalam bentuk

kerangka regulasi dan kerangka anggaran. Dengan demikian

Perubahal Rencana Strategis Perangkat Daerah berfungsi

sebagai pedoman dalam pengendalian dan evaluasi pelatsanaan

rencana pembangunan lima tahunan dan satu tahunan, yang

secara langsung maupun tidak langsung mendukung atau

mewujudkan visi/misi Kepala Daerah, sesuai dengan tugas

pokok dan fungsi Dinas Perikanan Kabupaten Tulungagung.

Adapun proses penyusunan Perubahan Renstra Dinas

Perikanan Kabupaten T\rlungagung Tahun 2Ol8-2O23

dilakukan luelalui leberapa tahapan yaitu:

1. Persiapan pen5rusunan Perubahan Renstra Dinas Perikanan;

2. Penyusunan rancang€rn awal Perubahan Renstra Dinas

Perikanan;

3. Pen)rusunan rancangan akhir Perubahan Renstra Dinas

Perikanan dan

4. Penetapan Renstra Dinas Perikanan

Dalam rangka menjamin adanya konsistensi dan

sinkronisasi dengan dokumen perencanaan pembangunan yang

lebih tinggi pen5rusunan Perubahan Rencana Strategis (Renstra)

Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung Tahun 2Ol8-2O23

harus berpedoman pada Perubahan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tulungagung

Tahun 2Ol9-2O23. Dengan demikian dokumen Perubahan

Renstra SKPD disusun mengacu pada program Kepala Daerah

yang telah diagendakan dalam Perubahan Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten

Tulungagung Tahun 2Ol8-2O23 yang pada hakekatnya adalah

peqfabaran dari Visi dan Misi Kepala Daerah 2Ol8-2O23.

Untuk mewujudkan visi tersebut, Kepala Daerah telah

mengagendakan beberapa program yang dituangkan ke

2
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dalam RPJMD (Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah) Kabupaten Tulungagung 2OL8-2O23. Yang mana setiap

OPD (Organisasi Perangkat Daerah) telah ditetapkan agenda

program sesuai fungsi masing-masing.

Selanjutnya untuk menjaga sinergisitas dalam

pelaksanaan program dan kegiatan pembangunan selain

berpedoman pada dokumen Perubahan Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah Kabupaten T\rlungagung (RPJMD)

Pemerintah Kabupaten T\rlungagung, Perubahan Renstra Dinas

Perikanan Kabupaten T\rlungagung tahun 2018-2O23 yang

disusun diselaraskan Renstra Dinas Perikanan dan Kelautan

Provinsi Jawa Timur serta Renstra Kementrian Kelautan dan

Perikanan. Penyusunan Dokumen Pembahan Renstra sebagai

pedoman dalam pembuatan dokumen perencanaan dibawahnya

yaitu Dokumen Renja (Rencana Ke{a} yang merupakan

dokumen perencanaan pembangunan jangka waktu satu tahun

yang memuat program dan kegiatan yang sudah tercantum

dalam dokumen renja sebagai solusi permasalahan

pembangunan di sektor perikanan berdasarkan perkembangan

isu strategis kondisi saat ini.

1.2. Iandasan Hukum

Landasan Penyusunan Perubahan Renstra Dinas

Perikanan Kabupaten Tulungagung Tahun 2OI8-2O23 adalah

sebagai berikqt :

1. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN);

2. Undang-undang Nomor 17 tahun 2OO7 tentang Rencana

Pembangunan Jangka Panjang 2OO5-2O25;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir

dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2Ol5 tentang

3
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Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun

2Ol4 tentang Pemerintahan Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 20O8 tentang Tahapan,

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang

Perangkat Daerah;

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2O17

tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi

Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan

Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana

Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja

Pemerintah Daerah;

7. Permendagri Nomor 9O Tahun 2O19 tentang Klasifikasi,

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

8. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik

Indonesia Nomor 17 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis

Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2O2O-2O24;

9. Peraturan Daerah Kabupaten T\rlungagung nomor 10 tahun

20O8 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah

Kabupaten T\rlungagung tahun 2OO5 - 2025;

10. Peraturan Bupati T\rlungagung Nomor 66 Tahun 2O19,

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, T\rgas dan Fungsi

serta Tata Ke{a Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung;

11. Peraturan Daerah Kabupaten T\rlungagung nomor 6 Tahun

2019 tentang Rencana Pembangunal Jangka Menengah

Kabupaten Tulungagung Tahun 20 I 8-2023.
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1.3. Matsud dan TuJuar

Penyusunan Perubahan Rencana Strategis Dinas

Perikanan Kabupaten T\rlungagung Tahun 2Ol9-2O23

dimaksudkaq untuk ruemberi-kan gamaar44 yar1g jelas te1ltaqg

tduarr, sasaran, program, dan kegiatan serta indikator kinerja

Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung

Sedangkan tujuan penyusunan Perubahan Rencana

Strategis Dinas Dinas Perikanan Kabupaten Tulungagung Tahun

2Ol9-2O23 adalah:

1. Menjamin keselarasan antara tujuan dan sasaran pembangunan

Pemerintah Kabupaten T\rlungagung dengan Dinas Perikanan

Kabupaten Tulungagung, sehingga akan bermanfaat bagi proses

perencanaan, penganggaran, pelaksanaan dan

pertanggungiawaban bagl Dinas Perikanan Kabupaten

T\rlungagung;

2. Sebagai pedoman bagi Dinas Perikanan Kabupaten Tulungagung

dalam penyusunan Rencana Kerja Dinas Perikanan Kabupaten

Tulungagung yang memuat program dan kegiatan.

1.4. Slstematita Penullsan

Sistematika penulisan Perubahan Rencana Strategis

(Renstra) Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung Tahun 2019-

2023, terdiri dari :

BAB I PEITDAIIT'LUAI|

1.1. Latar Belakang

Mengemukakan secara ringkas pengertian tentang

Perubahan Renstra Dinas Perikanan Kabupaten

TLlungagung, fungsi Renstra Dinas Perikanal Kabupa.ten

Tulungagung dalam penyelenggaraan pembangunan daerah,

proses pen5rusunan Perubahan Renstra Perangkat Daerah,

keterkaitan Pembahan Renstra Dinas Perikanan Kabupaten

Tulungagung dengan RFJMD, Renstra Kementerian Kelautan

PqJ",lar Pqe*a 0,ic P,n;hqoq to/- f,@gS Tol", zot*zozl
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dan Perikanan, dan Renstra Dinas Perikanan dan Kelautan

Provinsi Jawa Timur, dan dengan Renja Dinas Perikanan

Kabupaten Tulungagung.

1.2. Iandasaa Hukum

Memuat penjelasan tentang Undang-Undang,

Peraturan Pemerintah, Peraturan Daerah dan ketentuan

peraturan lainnya yang mengatur tentang SOTK, tugas dan

fungsi, kewenangan Perangkat Daeralr, serta pedoman yang

dijadikan acuan dalam pen5rusr.rnan perencanaan dan

penganggaran Dinas Perikanan Kabupaten I\rlungagung.

1.3. taksud drn TuJuea

Memuat penjelasan tentang maksud dan tujuan dari

pen5rusunan Renstra Dinas Perikanan Kabupaten

Ttlungagung.

1.4 StstematlkaPeaulisan

Menguraikan pokok bahasan dalam penulisan Renstra

Perangkat Daerah.

BAB II. GAIUBARAI{ PELAYAITAII DII|AS PERIKAI|AII

I(AAUPATEI| TT'LUI{GAGT'NG

Memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi) Dinas

Perikanan dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah,

mengulas secara ringkas apa saja sumber daya yang dimiliki Dinas

Perikanan dalam penyelenggaran tugas dan fungsinya,

mengemukakan capaian-capaian penting yang telah dihasilkan

mela-lui pelaksalaan Renstra Dinas Perikanan periode sebelumnya,

mengemukanan capaian program prioritas Perangkat Daerah yang

telah dihasilkan melalui pelaksananaan RPJMD periode

sebelumnya, dan mengulas hambatal-hambatan utama yang

masih dihadapi dan dinilai perlu diatasi melalui Renstra Dinas

Perikanan ini.

6
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Bagran ini mengemukakan hasil analisis terhadap

Renstra Kementrian ll-ernbaga (K/L) dan Renstra Provinsi,

hasil telaahan terhadap Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRVY),

dan hasil analisis terhadap Kajian Lingkungan Hidup Strategis

(KLHS) sebagai tantangan dan peluang bagi pengembangan

pelayanan Dinas Perikanan pada lima tahun mendatang.

Bagian ini mengemukakan mac€un pelayanan, perkiraan

besaran kebutuhan pelayanan, dan arahan lokasi

pengembangan pelayanan yang dibutuhkan.

7

2.1. ?ugas Pokok, Fungsl, dan Strukur Organlsasl Dlnas

Perllanan Kabupaten Tulungagung

Memuat penjelasan umum tentang dasar hukum

pembentukkan Perangkat Daerah, struktur orgaaisasi

Perangkat Daerah, serta uraian tugas darr fungsi sampai

dengan satu eselon dibawah kepala Perangkat Daerah. Uraian

tentang struktur organisasi Perangkat Daerah di tujukan

untuk menunjukkan organisasi, jumlah personil, dan tata

laksana Perangkat Daerah (proses, prosedur, mekanisme)

2.2. Sumber Daya Dinas Peritanan

Memuat penjelasan ringkas tentang macarn sumber

daya yang dimiliki Perangkat Daerah dalam menjalankan

tugas dan fungsinya, mencakup sumber daya manusia,

asset/modal, dan unit usaha yang masih operasional.

2.3. KtnerJa Dlnas Perikanan

Bagtan ini menunjukkan tingkat capaian kinerja Dinas

Perikanan berdasarkan sasaran / target Renstra Dinas

Perikanan periode sebelumnya, menurut Standar pelayanan

Minimal (SPM) untuk urusan wajib, dan/ atau indikator kinerja

pelayalan Dinas Perikanan dan/ atau indikator lainnya seperti

Suistaible Development Goals (SDGs) atau indikator yang telah

diratifrkasi oleh pemerintah.

2.4. Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Diaas

Perltanaa
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BAA III. ISU.ISU STRATEEIS BERI'AAARXAI| TUGAS DAIT

FIINGAI

3.1. Identlfltasi Permasalahan Berd.sarkan Tugas dan Fungst

Pelayanan Dinas Perlkanan Kabupaten Tuluagagung

Pada bagian ini dikemukakan permasalahan-

permasalahan pelayanan Dinas Perikanan Kabupaten

Tulungagung beserta faktor yang mempengaruhinya.

3.2. Telaahaa viai, ui8i, dan Program Kepala Daerah &n WaHl

KePala Daerah TerPlllh

Bagian ini mengemukakan apa sqia tugas dan fungsi

Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung yang terkait dengan

visi, misi serta program Kepala Daerah dan wakil Kepala

Daerah terpilih. Selanjutnya berdasarkan identifikasi

permasaiahan pelayanan Perangkat Daerah, dipaparkan apa

saja faktor-faktor penghambat dan pendorong pelayanan Dinas

Perikanan Kabupaten T\rlungagung yang dapat mempengamhi

pencapaian visi dan misi kepala daerah dan walil Kepala

Daerah terpilih tersebut. Faktor-faktor inilah yang kemudian

menjadi salah satu bahan perumusan isu strategis pelayanan

Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung.

3.3. Telaahan Renstra K/L dan Renstra

Bagian ini mengemukakan apa saja faktor-faktor

penghambat ataupun faktor-faktor pendorong

dari pelayanan Dinas Perikanan yang mempengaruhi

permasalahan pelayanannya ditinjau dari sasaran jangka

menengah Renstra Kementrian/l,embaga(K/L) ataupun

Renstra Provinsi/ Kabupaten/ Kota.

3.4. Telaahaaa Rencaan Tata Ruang Wtlayah {RTRWI dan l(qjtan

Lingkungan Hidup Strategia (XLHSf

Pada bagian ini dikemukakzrn apa saja faktor-faktor

penghambat dan pendorong dari pelayanan Dinas Perikalan

8
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yang mempengaruhi permasalahan pelayanannya ditinjau dari
implikasi RTRW dan KLHS.

3.5. Penentuan Isu-isu strategis

Pada bagian ini direview kembali faktor-faktor dari
pelayanan Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung yang
mempengaruhi permasalahan pelayanannya ditinjau dari:
1. Gambaran pelayanan Dinas perikanan;

2. Sasaran jangka menengah pada Renstra Kementerian
Kelautan dan Perikanan;

3. Sasaran jangka menengah dari Renstra perangkat Daerah

Kabupaten T\rlungagung Provinsi/Kabupaten/ Kota;

4. Implikasi RTRW bagi pelayanan Dinas perikanal;

5. Implikasi KLHS bagi pelayanan Dinas perikaaan.

Selanjutnya dikemukakan metode penentuan isu-isu
strategis dan hasil penentuan isu-isu strategis tersebut.
Dengan demikian, pada bagian ini diperoleh informasi tentang
apa saja isu strategis yang akan ditangani melalui Renstra
Dinas Perikanan Kabupaten Tulungagung pada tahun
rencana.

BAA IV. TT'JUAIT DAI| SASARAI|

4.2. Tqiuan don Sasanaa Jangka fenengah Dlnas peritanan.

Pada b"gran ini dikemukalan rumusan pernyataan

tujuan dan sasaran jangka menengah Dinas perikanal

Kabupaten T\rlungagung.

BA.B V. STRATEGI DAN XTBIJAXA.IT

Pada bagran ini dikemukakan rumusan pernyataan strategi
dan kebijakan Dinas Perikanan dalam lima tahun mendatang.

BAB VI. REIVCAIIA PROGRAII DAIY KDGIATAIII, SERTA

PEI{DAITAAN

Pada bagian ini dikemukakan rencana program dan
kegiatan, indikator kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan

indikatif.

9
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BAB VII. KINERJA PEIIIELEIICTGARAAIf BIDAI{G URUSAN

Pada bagain ini dikemukakan indikator kinerja Dinas

Perikanan yang secara langsung menunjukkan kine{a yang akan

dicapai dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen r.rntuk

mendukung pencapaian tduan dan sasaran RPJMD.

BAB VII. PEIVUTUP

10



2.1.

Pr.rdah Pr<i,ra O,ic Pq,i&ru to/. f^l,ryg.y fal", zon-zoze

BAB II. GAJ}IBARAN PELAYAI{AN DINAS PERIKANAN

Tugas, Fungsi dan Struktur Organtsast Dinas Perikanan

Untuk melaksanakan peran strategis pembangunan

perikanan, Pemerintah Kabupaten T\lungagung menerbitkan

Peraturan Bupati TLrlungagung Nomor 66 Tahun 2019, tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Ttrgas dan Fungsi serta Tata

Kerja Dinas Perikanan Kabupaten Tulungagung. Dalam peraturan

ini Dinas Perikanan mempunyai tugas membantu Bupati

melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan

daerah di bidang perikanan dan tugas pembantuan yang diberikan

kepada Kabupaten.

Adapun fungsi yang diselenggarakan Dinas Perikanan

Kabupaten Tulungagung, meliputi:

a. Perumusan kebljakan bidang perikanan;

b. Pelaksanaan kebijakan bidang perikanan;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang perikanan;

d. Pelaksanaan administrasi dinas;

e. Pela}sanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait

dengan tugas dan fungsinya.

Dalam melaksanakan tugas dan fungsi sebagaimana

tersebut di atas, Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung

dilengkapi dengan struktur organisasi sebagai berikut:

1. Kepala Dinas

2. Sekretariat, membawahi:

a. Subbagian Perencanaan;

b. Subbagian Umum dan Keuangan.

3. Bidang Perikanan Budidaya, membawahi:

a. Seksi Pembudidayaan lkan;

b. Seksi Perbenihan dan Pakan Ikan;

1l
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c. Seksi Pengelolaan Kesehatan Ikan dan Pengendalian Mutu .

4. Bidang Perikanan Tangkap, membawahi:

a. Seksi Kenelayanan;

b. Seksi Pengelolaan Sumberdaya Ikan;

c. Seksi Pengelolaan Penangkapan Ikan.

5. Bidang Pemberdayaan Masyarakat Perikanan, membawahi:

a. Seksi Kelembagaan;

b. Seksi Pembinaan Kelembagaaan;

c. Seksi Penyediaan Informasi perikanan.

6. Unit Pelaksana Teknis Dinas

7. Kelompok Jabatan Fungsional:

1. KEPAL/\ DIITAS

Kepala Dinas Perikanan mempunyai tugas:

a. Perumusan kebijakan bidang perikanan;

b. Pelaksanaan kebijakan bidang perikanan;

c. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan bidang perikanan;

d. Pelaksanaan administrasi dinas;

e. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait

dengan tugas dan fungsinya. Untuk melaksanakan tugas

KepaTa Dinas mempunyai fungsi perumusan program jangJra

pendek, menengah dan jangka panjang bidang perikanan;

f. Perumusan dan pelaksanaan kebljakan di bidang perikanan;

g. Pelaksanaan koordinasi, pengendalian, pengawasan,

evaluasi dan pelaporan bidang perikanan;

h. Pemberian rekomendasi perijinan usaha perikanan;

i. Pelaksanaan administrasi;

j. Pembinaan profesional tenaga perikanan;

t2
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k. Pembinaan UPTD;

l. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait

dengan tugas dan fungsinya.

2. SEXRETARIAT

Sekretariat mempunyai tugas:

a. Membantu Kepala Dinas dalam merumuskan dan

melaksanakan kebijakan teknis:

b. Mengkoordinasikan bidang-bidang, membina, melaksanakan

dan mengendalikan administrasi umum, keuangan, sarana

prasarana, ketenagaan, kerumahtanggaan dan

kelembagaan.

Untuk melaksanakan tugasnya, Sekretariat mempunyai fungsi:

a. Pengelolaan dan pembinaan urusan tata usaha dan tata

kearsipan, rumah tangga dan keprotokolan Dinas;

b. Pengoordinasian penyusunan program dan pelaporan,

pengelolaan sistem informasi, pemantauan dan evaluasi

kegiatan Dinas;

c. Pengoordinasian pen5rusunan rancangan peraturan

perundang-undangan bidang perikanan;

d. Pelaksanaan, pembinaaa organisasi dan tata laksana Dinas;

e. Pengelolaan administrasi dan penlrusun laporan

kepegawaian, keuangan dan perlengkapan;

f. Pengoordinasian pelaksanaan tugas bidang-bidang dan

UPTD;

g. Pelaksanaan pembinaan administrasi terhadap UPTD;

h. Penyusunan laporan pertanggungiawaban atas pelaksanaan

tugasnya; dan

i. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

13
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Sekretariat, membawahl:

(l) Sub Bagran Perencanaan mempunyai tugas:

a. Menyusun program dan perencanaan Kegiatan Dinas;

b. Menyusun bahan koordinasi dan implementasi sistem

akuntabilitas kinerja instansi pemerintah;

c. Menyusun bahan pengawasan, monitoring, evaluasi dan

Pelaporan program dan kegiatan Dinas;

d. Menyusun laporan pertanggungiawaban atas pelaksanaan

tugasnya; Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan

oleh Sekretaris.

(2) Sub Bagran Umum dan Keuangan mempunyai tugas:

a. Melakukan urusan administrasi persuratan, kearsipan,

perjalanan dinas, keprotokolan dan rumah tangga;

b. Melakukan tata usaha dan administrasi kepegawaian;

c. Menyusun bahan pembinaan organisasi dan

ketatalaksanaan;

d. Melaksanakan tugas di bidang hubungan masyarakat;

e. Melakukan penatausahaan keuangan dan barang milik

daerah;

f. Menyusun zurnlisa kebutuhan pengadaan dan melakukan

administrasi barang;

g. Menyusun laporan pertanggungiawabanatas pelaksanaan

tugasnya;

e. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh

Sekretaris.
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3. BIDANG PERIKAITAN BUDIDAYA

Bidang Perikanan Budidaya mempuyai tugas:

a. Merumuskan dan melaksanakan kebijakan teknis,

membina, mengevaluasi, mengawasi, merekomendasi dan

mengkoordinasikan kegiatan bidang perikanan budidaya.

Untuk melaksanakan tugas Bidang Perikanan budidaya

mempunyai fungsi:

a. Penyiapan perumusan kebijakan teknis di bidang

Perikanan Budidaya;

b. Penyiapan pelaksanaan kebijakan teknis di bidang

Perikanan Budidaya;

c. Pengoordinasian peningkatan produksi perikanan

budidaya;

d. Pelaksanaan pembinaan penerapan teknologi

pembudidayaan ikan;

e. Pengoordinasian penyediaan infrastnrlrtur, prasarana dan

sarana perikanan budidaya;

f. Pelaksanaan pengelolaan perikanan budidaya berbasis

kawasan;

g. Pelaksanaan statistik di bidang perikanan budidaya;

h. Penyusunan laporan pertanggungiawaban atas

pelaksanaan tugasnya;

i. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

untuk melancarkan penyelenggaraan pemerintahan di

Bidang Perikanan Budidaya.

Btdang Peritaaaa Budidaya, membawahl:

(1) Seksi Pembudidayaan Ikan mempunyai tugas:

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang pembudidayaan ikan;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis di
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bidang pembudidayaan ikan;

c. Melaksanakan pengaturan dan pembinaan tata

pemanfaatan air dan lahan budidaya ikan;

d. Menyiapkan bahan koordinasi penyediaan

infrastruktur, sarana, dan prasarana budidaya ikan;

e. Melaksanakan penataan kawasan budidaya ikan;

f. Melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data di

bidang pembudidayaan ikan;

g. Menyusun laporan pertanggungjawaban atas

pelaksanaan tugasnya; dan

h. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh

Kepala Bidang.

(21 Seksi Perbenihan dan Pakan Ikan mempunyai tugas:

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang perbenihan dan pakan ikan;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis di

bidang perbenihan dan pakan ikan;

c. Mengoordinir penyediaan benih, calon induk, dan

induk ikan yang berkualitas;

d. Menyiapkan pelaksanaan pembinaan teknologi

perbenihan ikan konsumsi;

e. Menyiapkan bahan koordinasi peningkatan

infrastruktur, sarana, dan prasarana perbenihan ikan;

f. Melaksanakan penataan kawasan sentra perbenihan

ikan;

g. Melaksanakan pengembangan produksi pakan

mandiri;

h. Melaksanakan pembinaan penerapan cara pembuatan

pakan ikan yang baik;

i. Melaksanakan monitoring kualitas bahan pakan

16



mandiri dan pakan ikan yang beredar;

j. Melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data di

bidang perbenihan dan pakan ikan;

k. Menyusun laporan pertanggungiawaban atas

pelaksanaan tugasnya; dan

l. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh

Kepala Bidang.

(3) Seksi Pengelolaan Kesehatan Ikan dan Pengendalian

Mutu mempunyai tugas:

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang pengelolaan kesehatan ikan dan pengendalian

mutu produk perikanan budidaya;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis di

bidang pengelolaan kesehatan ikan dan pengendalian

mutu produk perikanan budidaya;

c. Melaksanakan pengendalian hama dan penyakit ikan;

d. Melaksanakan pengendalian dan rehabilitasi

lingkungan budidaya;

e. Melaksanakan pembinaan penerapan cara budidaya

ikan yang baik dan cara pembenihan ikan yang baik;

f. Menyiapkan pelaksanaan pembinaan pengendalian

penyakit ikan dan pengendalian mutu produk

perikanan budidaya;

g. Melaksanakan pembinaan laboratorium pengujian;

h. Melaksanakan monitoring residu pada produk

perikanan budidaya;

i. Melaksanakan pembinaan penggunaan obat ikan,

bahan kimia dan biologi;

j. Melaksanakan peningkatan sarana dan prasarana

pengelolaan kesehatan ikan dan pengendalian muhr

17
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perikanan budidaya;

k. Melal<sanakan pengumpulan dan pengolahan data di

bidang kesehatan ikan dan pengendalian mutu

perikanan budidaya;

l. Menyusun laporan pertanggungiawaban atas

pelaksalaan tugasnya; dan

m. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh

Kepala Bidang.

4. BIDAITG PERIKANAN TANGKA.P

Bidang Perikanan Tangkap mempunyai tugas:

a. Menrmuskan dan melaksanakan kebijakan teknis:

b. Membina merekomendasi dan mengelola data di bidang

perikanan tangkap.

Untuk melaksanakan tugas Bidang Perikanan Tangkap

mempunyai fungsi:

a. Perumusan kebijakan teknis di bidang Perikanan Tangkap;

b. Penyiapan pelaksanaan kebijakan teknis di bidang

Perikanan Tangkap;

c. Pengoordinasian peningkatan produksi perikanan tangkap;

d. Pelaksanaan pembinaan dan sosialisasi pengelolaan

perikanan tangkap;

e. Pengoordinasian penyediaan infrastruktur, prasarana dan

sarErna perikanan tangkap;

f. Pelaksanaan statistik di bidang perikanan tangkap;

g. Penyusunan laporan pertanggunglawaban atas

pelaksanaan tugasnya; dan

h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

untuk melalcarkan penyelenggaraan pemerintahan di

Bidang Perikanan Tangkap.

18
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(21 Seksi Pengelolaan Sumberdaya Ikan mempunyai tugas:

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang pengelolaan sumber daya ikan

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis di

bidang pengelolaan sumber daya ikan;

c. Menyiapkan bahan penentuan tingkat pemanfaatan

sumber daya ikan di perairan darat;

d. Menyiapkan bahan penentuan langkah pengelolaan

perikanan di perairan darat;

e. Melaksanakan pengkayaan stok sumber daya ikan di

perairan darat;

l9

Bldang PeriLanan Tangtap, rnenbawahl:

(1) Seksi Kenelayanan dalam mempunyai hrgas:

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang kenelayanan;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis

bidang kenelayanan;

c. Meningkatkan pengetahuan nelayan tentang kode etik

perikanan yang bertanggung jawab;

d. Memfasilitasi standardisasi kompetensi nelayan;

e. Memfasilitasi sistem penjaminan risiko bagi nelayal;

f. Memfasilitasi pemenuhan dokumen administrasi bagi

nelayan;

g. Melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data di

bidang kenelayanan;

h. Menyusun laporan pertanggungjawaban atas

pelaksanaan tugasnya; dan

i. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh

Kepala Bidang.
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f. Mengoordinir dan memfasilitasi rehabilitasi

lingkungan sumber daya ikan; menyiapkan bahan

sosialisasi dan pembinaan dalam pengelolaan

sumberdaya ikan;

g. Melaksanakan peningkatan sarana dan prasarana

untuk pengelolaan sumberdaya ikan;

h. Melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data di

bidang pengelolaan sumber daya ikan;

i. Menyusun laporan pertanggunglawaban atas

pelaksanaan tugasnya; dan

j. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh

Kepala Bidang

(3) Seksi Pengelolaan Penangkapan Ikan dalam Pasal 3 huruf
d angka 3 mempunyai tugas

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang pengelolaan penangkapan ikan;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis di

bidang penangkapan ikan;

c. Menyiapkan bahan pengaturan alat tangkap yang

dioperasikan;

d. Menyiapkan bahan pengaturan wilayah, waktu, dan

metode penangkapan ikan;

e. Melaksanakan sosialisasi dan pembinaan penerapan

teknologi penangkapan ikan;

f. Melaksanakan pembinaan p€nErnganan ikan hasil

tangkapan yang baik;

g. Melaksanakan peningkatan sarana dan prasarana

untuk penangkapan ikan;

h. Melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data di

bidang pengelolaan penangkapan ikan;
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Menyusun laporan pertanggungiawaban atas

pelaksanaan tugasnya; dan

Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikal oleh

Kepala Bidang.

5. BIDAITG PEDIBERDAYAAf, UASYARAI(AT PTRIKAITAIT

Bidang Pemberdayaan Masyarakat Perikanan mempunyai

tugas:

a. Merumuskan dan melaksanakan kebijakan teknis;

b. Membina, melaksanakan evaluasi, mengawasi dan

mengendalikan serta mengkoordinasikan kegiatan di

bidang pemberdayaan masyarakat perikanan.

Untuk melaksanakan tugas Bidang Usaha Perikanan

mempunyai fungsi:

a. Penyiapan perumusErn kebijakan teknis di bidang

pemberdayaan masyarakat perikanan;

b. Penyiapan pelaksanaan kebijalan teknis bidang

pemberdayaan masyarakat perikanan;

c. Pengoordinasian peningkatan skala usaha perikanan;

d. Pengoordinasian penyediaan prasarana dan sarana

pemberdayaan masyarakat perikanan;

e. Pelaksanaan statistik di bidang pemberdayaan masyarakat

perikanan;

f. Penyusunan laporan pertanggungiawaban atas

pelaksanaan tugasnya; dan

g. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas

untuk melancarkan penyelenggaraan pemerintahan di

Bidang Pemberdayaan Masyarakat Perikanan.

1
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Bidang Perltaaan TaagEap, raenbasahl:

(1) Seksi Pembinaa Kelembagaan sebagaimana mempunyai

tugas :

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang kelembagaan;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis di

bidang kelembagaan;

c. Melal<sanakan koordinasi dan sosialisasi penumbuhan

kelembagaan;

d. Melaksanakan pembinaan kapasitas kelembagaan;

e. Melaksanakan koordinasi pembinaan peningkatan

kelas kelompok;

f. Mengoordinir pelaksanaan penilaian dan pengukuhan

kelas kelompok;

g. Memfasilitasi penyediaan prasarana dan sarana

kelembagaan;

h. Melaksanakan pengumpulan dan pengolahan data di

bidang kelembagaan;

i. Menyusun laporan pertanggungiawaban atas

pelaksanaan tugas;

j. Melaksanakan tugas-tugas lain yangdiberikan oleh

Kepala Bidang.

(21 Seksi Penyediaan Informasi Perikanan mempunyai tugas:

a. Menyiapkan bahan perumusan kebljakan teknis di

bidang informasi perikanan;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaakebijakan teknis di

bidang informasi perikanan;

c. Menyiapkan bahan penyusunan informasi perikanan;

d. Melaksanakan evaluasi dan validasi informasi

perikanan;
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e. Melaksanakan penyajian dan publikasi informasi

perikanan;

f. Melaksalakan penyediaan fasilitas akses terhadap

informasi perikanan;

g. Melaksanakan fasilitasi p.rmeran dan promosi

perikanan;

h. Menyusun laporan pertanggungiawaban atas

pelaksanaan tugas; dan

i. Melalsanakan tugas-tugas lain yangdiberikan oleh

Kepala Bidang.

(3) Seksi Pengembangan Usaha mempunyai tugas:

a. Menyiapkan bahan perumusan kebijakan teknis di

bidang off farm pengembangan usaha perikanan;

b. Menyiapkan bahan pelaksanaan kebijakan teknis di

bidang off farm pengembangan usaha perikanan;

c. Mengoordinir peningkatan omzet usaha perikanan;

d. Melaksana}an sosialisasi dan pembinaan manajemen

bisnis usaha perikanan;

e. Melaksanakan pelatihan kewirausahaan bagi pelaku

usaha perikanan;

f. Melaksanakan penataan kampung nelayan;

g. Melaksanakan fasilitasi kemitraan usaha perikanan;

h. Melalsanakan fasilitasi pembiayaan dan permodalan

usaha perikanan;

i. Melaksanalan pengumpulan dan pengolahan data di
bidang pengembangan usaha;

j. Menyusun laporan pertanggungjawaban atas
pelaksanaan tugas; dan

k. Melaksanalan tugas-tugas lain yang diberikan oleh
Kepala Bidang.
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Bagan I . Struktur Organisasi Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung.

SEKSI KENELAYANAN

SEKSI PENGELOT^A.AN
SUMBERDAYA IKAN

SEKSI PENGELOT,AAN
PENANGKAPAN IKAN

BIDANG PERIKANAN
TANGKAP

SUB BAGIAN UMUM DAN
KEUANGAN

SUB BAGIAN
PERENCANAAN

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
PERIKANAN

SEKSI KELEMBAGAAN

SEKSI PEI{YEDI.AAN
INFORMASI PERIKANAN

SEKSI PENGEMBANGAN
USAHA

KEPALA DINAS PERIKANAN

SEKRETARIAT

UPTD

SEKSI PEMBUDIDAYAAN
IKAN

SEKSI PEMBENIHAN
DAN PAKAN IKAN

BIDANG PERIKANAN
BUDIDAYA

SEKSI PENGELOLAAN
KESEHATAN IKAN DAN
PENGENDALIAN MUTU
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2.2. Sumber Daya Dlnas Perikanan Kabupaten Tulungaguag

Sumber Daya Maaueia Dtnas Perttaaan Kabupaten Tulungagung

Dalam rangka peningkatan kinerja dan pelaksanaan

pembangunan perikanan perlu dukungan ketersediaan SDM yang

memadai, baik secara kuantitas maupun kualitas. SDM yang ada

pada Dinas Perikanan sampai dengan per 23 September 2020

sebanyak 38 ASN. Berdasarkan pangkat dan golongan, Dinas

Perikanan Kabupaten T\rlungagung didominasi ASN berpangkat

penata I golongan III yang secara relatif sebanyak 58% dari

keseluruhan ASN. Klasifikasi ASN berdasarkan pangkat dan

golongan disajikan dalam tabel 1. berikut:

Tabel 1. I{Iastfttasi ASN BerdasarLan Paaglat dqn Goloagan

2.2.1.

ASN pada Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung juga bisa

diklasifikasikan berdasarkan tingkat pendidikan sebagaimana terdapat

dalam tabel dibawah. Berdasarkan kriteria ini, lulusan sarjana (S1)

mendominasi dengan jumlah relatif 55% dari keseluruhan ASN.

Klasilikasi ASN berdasarkan tingkat pendidikan dalam tabel 2. Berikut:

Tabel l. XlasifiAasi AllIlI Ber&sartaa Pangkat daa Golongan

v \) 3
Penata 9 9

Peagatur 5 2
I

Jumlah t4

If,agiater (S 2l 4
Sarjana (S 1l

Diploma 5
SLTA 4
SLTP 1

SD
Jumlah 3l
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2.2.2. Sumber Dalra Asct Tetap

Untuk menunjang kelancaran pelaksanaan kegiatan

pembangunan perikanan, Dinas Perikanan Kabupaten Tulungagung juga

ditunjang dengan prasarana berupa aset tetap sebagaimana

tabel 4. berikut:

Tabel 4. Sumber Daya /lsset Tetap dan Nllal Perolehannya

I'RAIAIT ITIIJII PEROLEIIAIT

I.

u.

Tr!.h Ultut B.lgunrn ggduDt
Tanah Untuk Bangunan Tempat

- Keria/Jasa

Fcralata! da! Xcrtn

I Aht-AIrt Bctrr D.r.t

- Compacting Equipmeart

Mesin Proses

2 ALt-Atrt B.ntq

- Electric Generating S€t

ALt Angtut D.r.t EGrEotor
Kenda.raan Binas Bermotor

- Perorangan

Kendaraa[ B€rEotor Penumpang

Kendaraan Bermotor Beroda Dua

Rendararn Elerimotor Bercda Tiga

L Bsraotot
Kendaraan Bermotor Andkutanx

- Barant

Alrt Bolrgt€l BcrEed.
Pelkakas Konstiuksi Irgam

- T€rpesang pada Pondasi

- Perkakas Pabrik Es

ALt Bolgl.ltrf Bctac.t!.

- Peralatan ukur, Gip & Feting

lht Illor

- Alat Ukur universal

- Alat Timbangan/Blora

- Alat Panen/ Pengolahsn

- Alat hocessing

- Alat Produksi Perikalaa
itlt Fsmclth.reu Tr!.E !/Aht
F.nlrro!E!

- Alat Peotetiharaan Tana&an

- Alat Panen

- Alat Penyimpanan

- Alat Lqboratoriuf

3

4

5

6

7

8

9

I

Ta!eh 6,172,274,@.(n

6,172,274,W),@

6,172,274,OOO.OO

6,706,322,6{n.@

3t8,O5O,qD.q)

161,O10,OOO.OO

157,040,000.00

r3,9E9,S(xt.OO

r3,989,500.00

2,O10,642,Ooo.OO

550,755,000.00

807,370,000.oo

633,340,0O0.OO

t9 ,177 ,OOO .OO

66,595,OOO.q)

66,596,000.OO

11,25O,OOO.d)

3,750,OOO.OO

7,s00,ooo.oo

29,4{Xr,qx).OO

29,400,000.0o

34,270,60().q)

7,638,600.O0

30,632,000.oo

l30,r.6E,8q).(x)

16,000,000.00

2,000,o0o.00

2l,ooo,000.oo

91,168,800.0O

823,6541xX1.OO

54,585,000. OO

8,OOO,OOO.00

474,590,0OO.00

951 00
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ll

t2

l3

- Alat Penangkap tkan

Aht frntot

- Mesin Ttk

- Mesin Hitung/Jumlah
Alat Penyimpana! Perlengkapa!

- Kaltor

- Alat Kantor Iainnya

- Mesin Penghancur Kertas

Af.t erD.n Trrufl

- Meubelat

- Alat Pembcrsih

- Alat Pendiugin

- Alat Dapur
Alat RuDah Tdrgga Lahlya (}{ome

- Use)

I(oEputct

- Personal KoEput€r

- Peralata! Mirri Komputer

- Peralatan Pef,sonal Ifu@puter

- Peralata.n JariDgar

Xcis Dr! Eurd f.dr/RrD.t Fcl.bst

47,528,00O.00

t53,Ego.(xx).m

2,500,ooo.oo

12,960,000.0o

60,825,000.0o

73,105,000.0o

4,500,000.0o

t35,3lll,7q).OO

28a,182,OOO.OO

7,OOO,OOO.OO

t23,407,200.OO

4,970,000.00

4t t ,772,500 .OO

716,.+36'qD.oo

579,336,000.00

70,500,0oo.00

58,650,0OO.00

7,950,000.0O

24.2(xr.(xn.OO

P*,/ala, P.rct e 0hre Prnltcu ru. frht rrt, faLt zot*zoze

m

- Mga Keda Pejabat

- Meja Rapat Eabat

- lmari dan Arsip &jabat

14 fht Stu.llo

- Peralata! Studio visual

- P€f,alatan Studio video dan Filt3

15 ALt l(o|rrnrL.l

' Nat Komunikasi Telephone

- Alat Komunikasi Radio SSB

15 U!ft-Urtt LrtorrtodnD

- Alat laboratorium Hidro Kimia

- Alat laboratoriuB Patologi

- Alat taboratoriuD Lingkungsn Pef,airan

l7 Af.t lb..g./ltrkGt Sclot.i

- Bidsng Shrdi : IPA Menengsh

Gcdulg drn Br!gu!.!

I Brngu.n ! GcdElg Trmpat xatja

- Bangunan Hung I(artor

- Ba.ngunan Gudang

- Bangunan Gudang Untuk Bengkel

- Bangunan Hung IDstalasi

Bangunan Laboratorium

l6,o59,OOO.OO

6,650,OOO.OO

1,500,000.00

l5t"+?O'qx).q)

49,230,0OO.OO

109,240,0O0.00

34,r05.(xx).q)

52 ,205,000.00

31,900,0OO.0O

r9 r,86O,Oq).q)

53,910,000.00

29,250,000. oo

108,700,0o0.oo

t(x),(xxl,(xx).q)

100,000,oo0.00

41,5O9,2S1,945.(x)

l{),E34,4.r9,945.OO

2,397,263,555.OO

173,664,000.00

44,234,OOO.OO

1,052,609,00O.OO

162,000,000.o0
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v

BangunaE Gedung Tempat Ibadah

BanguDaa G€dung T€6pat Pert€rBuan

Batrgunan Hulrg TeBpat Olah Raga
B€rgunan Geduug
Peitokoan/ Kop€f, asi/ Pasar

Bargunan Gcdung Untuk Fos Jaga

Bangunan Hung Pemotongan HelEan

Bangunan C,eduag Pabrik

Ballgunan l(andang Hewsn/Temak
Bangunan Gedung
Terminal/Pelabuhan /Bandar

Bangunan Pembakara! Bangkai Hewan

2 B.rguDatr C.d[!g TGmDot Ttrggrl
Me3s/Wis@a/ Bungalos/Tempat

- Pe-ristirahatan

J.tu, IrlS..t .L! Jrrl4rl

I Jd.!

- Jalan Khusus

2 B.!gE!.a Al, IrfSpt

- Bangunan Pembar,a lrigasi

- Bangunan Fembuang lrigasi

- Bangunan Petraadan Irigasi

3 Brlgurr! Alt Purna Sutut

- Bangulan Fembuang Pasang Surut
Br!3u!.! FcogrDrn SuDarl d.!

4 PcDrls3lll.lgfn B.ac.!. AhD
Banguaan PengaDan Pengamanan

- Sungai

5 B.!tu!.! AJr

- Bangunan Air Tawar

6 Illrtal8t G.rdu LLtrtl

- Insta.lasi Gardu Listrik Induk

- Instalasi Gardu Hsfrik Disfribusi

7 JrrinA.! fir m!u.&

- Jsringaa PeDbawa

t J.rt!gr! Ltltdf

- Ja.ring€n Trans@isi

9 Jrrt!8r! Tclcpoa

- Jaringar Telepon Di atas Tanah

A..t Tctap lalaly.

I B.rut BGrc.r.t K.bEd. r.!

- Palstsn

392,129,W7.OO

582,107,000.00

81,413,67.OO

1,928,O39,794.OO

|,232,r59,r26.N

10,000,000.00

2,273,492,00O.OO

a,240,222,2fi.OO

19,563,400,49 1 .OO

10,900,00o.0o

2,690,415,965.0O

674,8o2,(xrc.OO

674,aO2,OOO.OO

10,864,915,927.2()

4,396,353,244.20

4,396,353,244.20

r,Er3,99r,Odl.oo

1,058,881,0O0.00

552,a60,OOO.00

202,2fi,OOO.OO

r64,85o,(xx).(x'

1&,850,OOO.OO

27,225,W),OO

27,225,OOO.OO

952,2N,m.@

952,220,OOO.OO

633,'145'338.oo

279,606,188.00

353,839,150.00

2,119,591,574.OO

2,119,591,574.00

758,239,771.q)

754,239,771.OO

3.(xx),(xx).q)

3,OOO,OOO.OO

2r,8Oo.(xrc.OO

2a.aq),qxl.oo

28,800,00O.0O

Pr.Jalor Prq/",.a 0,ioc Pon'/*u ru f,ert r"q Tolq zot*zozl
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KiaerJa Dinas Perttanan Kabupatea Tulungagung

Keberhasilan kine{a Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung

dapat dilihat dari pencapaian kinerja pelayanan dan anggaran.

Indikator kinerja pelayanan Dinas Perikanan Kabupaten

T\rlungagung dalam kurun waktu tahun 2016-2010 mengacu pada

sasaran strategis seperti yang ditentukan dalam Renstra sebelumnya.

Terdapat 6 (enam) sasaran strategis meliputi:

I. Meningkatnya volume produksi ikan konsumsi;

2. Meningkatnya volume produksi ikan non konsumsi (Ikan Hias);

3. Meningkatnya volume produksi tangkap;

4. Meningkatnya konsumsi makan ikan;

5. Meningkatnya produksi olahan hasil perikaaan dan,

6. Meningkatnya perekonomian sector.

Selain berdasarkan Sasaran Strategis, kinerja pelayanan Dinas

Perikanan juga mengacu pada indicator kinerja sesuai tugas dan fungsi

diantaranya yaitu :

1. Volume Produksi Perikanan Budidaya Ikan Konsumsi;

2. Volume Produksi Perikanan Budidaya Ikan Non Konsumsi;

3. Volume Produksi Tangkap;

4. Tingkat Konsumsi Ikan

5. Produk Olahan Hasil Perikanan (Ton)

6. PDRB Sektor Perikanan*/RTP (Rp./RTP/Tahun) dan

7. PDRB Sektor Perikanan (Rp.)

Keberhasilan pembangunan perikanan yang dilaksanakan

dapat dilihat dari Pencapaian Kinerja Pelayanan Dinas Perikanan

Kabupaten Tulungagung seperti pada tabel 5.

Sedangkan kinerja anggarErn dan realisasi pendanaanya sebagai

pendukung utama keberhasilan pembangunan disektor perikanan

dapat dilihat pada tabel 6.
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Tabel 5. Pencapalaa KlnerJa Berdasarksn Indlkator KlnerJa Dlnas Perlkanan l(abupaten Tulungaguag Tahun 2016-2o.2()

APR utx
t ra.t l6.ti Pa..t t D.al tl.Lltr i..b C.Fh F.rr ttEt L-

2(,16 201 20ra 2(,19 zo4lo 2()16 20t', 201t 2(,!9 atE o 20t6 2017 2l,tl zot9 zq,o

1 2 3 5 a 9 t0 11 12 l3 l4 l6 17 1A l9l 20

I P.rik8ian Budidaya 3t,27s 32.439 36,856 28,395 I r7.84 46.47

2

(Rib'u Eko.)

56,324 56.324 4.1,560 50,969 79.r'\ 90.49

3 ranskap oonl
6,6I6 6,947 2p26 2,972 39.69 42.7A

Ikan (Krxapl 29.94 29.94 34.47 37.3 I15.13 124.58

5
|Ion)

7,406 1O,663 7,978 7,0E0 102.20 66.40

{Rp./ RIP/rsnun)
27,t2',\,794 24,413,974 27,953,739 21, r80,661 103.07

8
PDRB ftktor 684,799,210,00O 273,4 ,214,350 246,526,511,435 2A4,45 I,3aO,OOO 266,267.310,000 203,06r,969,673 4l.54 97.36 74,87
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Tabel 6. Pencapal,aa KtnerJa Pel,ayanan Dlnas Perlkanan Kabupaten ?ulungagung Tahutr 2016-2o120

Rrt.-ntr
pcrtulrb[hrnArgtenn psd. Tahul Lo- RcdLeal Angglran prdr Trhutt kc- Rralo aatara Ro.llxal dr!

A!8rs.n T.hu! Lc-

ao!a 2019 2nito 20t6 2(,t7 2018 20t9 20zo 20!6 zolT 2l,lE 2(,10

Urelen
2016 20t7

5 6 9 l0 1l 13 1,4 15 16 I8I 2 3 4 8

6.ua

93.51

II
IIIIII

2ollo
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2.3.1. Capatar Kinerja Pelayanan Ber&sarLan Indltator KtnerJa

Perangkat Daerah Tahun 2OL6-2iJ/2O

Kebijakan pembangunan di sektor perikanan dalam kurun

waktu 2016-2020 yang tertuang dalam Review Renstra Dinas

Perikanan Kabupaten T\rlungagung Tahun 2Ol4 - 2018 dan

Renstra Dinas Perikanan Tahun 2Ol8-2O23 telah menghasilkan

berbagai capaian pembangunan perikanan yang cukup berarti

berdasarkan Indikator Kinerja Utama (IKU) diantaranya:

a. Volume Produkst Budldaya lkan Koasumsl

Berdasarkan tabel pencapaian pelayanan kine{a pelayanan,

rata-rata capaian produksi perikanan budidaya untuk ikan

konsumsi diatas lOoo/o pada tahun 2O16 namun apabila dilihat

kembali ada penurunan produksi pada tahun tahun 2O17 terkait

dengan lesunya pasar ikan terutama untuk komoditi ikan lele

sehingga mempengaruhi harga ikan yang mengakibatkan

pembudidaya ikan konsumsi beralih usaha ke budidaya ikan hias.

b. Volume Produksi Budidaya lkan tron Konsumsl

Jika dilihat dari tabel pencapaian kinerja pelayanan

berdasarkan indicator kinerja utama untuk indicator volume

produksi budidaya ikan non konsumsi dalam kurun waktu tahun

2016-2017 capaian kinerjanya dibawah 100% hal ini disebabkan

beralihnya jenis ikan hias yang dibudidayakan oleh pembudidaya

ikan hias dari membudidayakan ikan hias yang tidak ekonomis

penting ke ikan hias ekonomis penting (Koi dan Maskoki) yang

mana membutuhkan waktu dan luas lahan yang lebih banyak

sehingga mempengaruhi volume produksi juga adanya peralihan

usaha sebagian pembudidaya ikan hias ke usaha pendederan ikan

gurami.

c. Volume Produtst Perilanan Ta.gkap

Pencapaian kineda pelayanan berdasarkan indikator kinerja

utama volume produksi perikanan tangkap pada kurun waktu

tahun 2O16-2O17 rata-rata capaiannya dibawah 10O7o, factor
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penyebab utamanya adalah diantaranya :

1. Tangkap Laut:

a. Struktur armada kapal penangkap ikan didominasi oleh

kapal kecil < 5 GT yaitu sebesar 84,37o/o adari keseluruhan

jumlah kapal penangkap ikan yang ada yaitu 403 unit
Kalau kapal ukuran 5-1O GT juga diklasi{ikasikan sebagai

kapal ukuran kecil, maka dominasi armada ini menjadi

9O,57o/o dari kapal yang ada. Kapal-kapal ukuran kecil ini
memiliki jangkauan daerah penangkapan hanya di perairan

pantai. Jika terjadi penurunan produksi tangkap laut maka

bisa diindikasikan terjadi penurunan kualitas ekosistem

pantai.

b. Perubahan iklim yang fluktuatif, dimana musim paceklik

lebih lama dibanding musim panen, pengaruh dari cuaca

buruk yang mzrna panen mulai berlangsung pada Juli -

September. Namun pada saat musim panen, datang angin

dan gelombang tinggl. Sehingga merusak masa panen.

Gelombang di tengah laut bisa mencapai lebih dari 2 meter

beresiko tinggi untuk nelayan melaut.

2. Tangkap PUD

a. Penurunan SDI di PUD juga disebabkan berkembangnya ikan

invasif yang bersifat karnivora di PUD, khususnya di Waduk

Wonorejo dan perairan di sekitarnya.

b. Kondisi SDI yang di duga over exploited yang diindikasikan

dengan semakin kecilnya ukuran ikan yang ditangkap,

semakin lamanya waktu yang dibutuhkan untuk aktivitas

penangkapan ikan, dan semakin rendahnya hasil tangkap.
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d. TlngLat Konsumsl lka!
Rata-rata capaian kinerja pada tabel pencapaian kinerja

kurun waktu tahur, 2016-2O17 pada indicator Tingkat Konsumsi

Makan Ikan diatas 100%, hal ini disebabkan beberapa faktor

diantaranya: Kabupaten T\rlungagung merupakan produsen ikan

konsumsi didukung dengan adanya Sosialisasi GEMARIKAN

melalui lomba masak berbahan dasar ikan serta pelatihan dan

bantuan peralatan produksi Pengolahan Hasil Perikanan dengan

sasaran kegiatan tokoh masyarakat (ibu penggerak PKK dan

Dharma Wanita), Ibu rumah tangga dan masyarakat yang

tergabung dalam kelompok pengolah dan pemasar hasil perikanan.

e. Produksi Olahan Hasil PerlLanaa

Rata-rata capaian kinerja pada indikator kinerja utama

Produksi Pengolahan Hasil Perikanan pada kurun waktu 2016-

2Ol7 dibawah 10O%, hal ini disebabkan oleh adanya penurunan

suplay ikan basah baik dari hasil budidaya maupun tangkap yang

mengalami penurunan produksi pada kurun waktu tersebut.

f. PDRB Sektor Perlkanan

Capaian kine{a pelayanan pada tahun kurun waktu 2018

sampai dengan tahun 2O2O pada indikator PDRB sektor perikanan

dibawah 100% tidak tercapainya kinerja disebabkan oleh tingginya

target kinerja yang di tentukan pada awal tahun 2018 dan adanya

bencana nasional pandemic covid- 19 selama tahun 2020.

2.3.2.Capaian KlnerJa Keuangaa 2OI6-2U2O

Performance dari kinerja keuangan tahun 2OL6-2O2O

ditunjukkan pada tabel 6, yang mana rata-rata pencapaian kinerja

keuangan dari tahun 2016 sampai dengan tahun 2O2O mengalami

penurunEur sebesar 6,47 o/o. Tidak terpenuhinya target penyerapan

secara maksimal dikarenakan adanya efrsiensi dalam pengadaan

barang/jasa yang lebih rendah dari pada pagu anggaran dan

adanya harga perkiraan sendiri.
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Sedangkan untuk pendapatan asli Daerah di sektor

perikanan pada tahun 2016.2020 mengalami kenaikan pencapaian

kinerja rata-rata sebesar 2l,O9o/o dikarenakan meniagkatnya sarana

prasarana sehingga dapat meningkatkan pendapatan yang

bersumber dari: Retribusi Penyewaan Tanah, Retribusi Penyediaan

Tempat Pelelangan, Retribusi Penjualan Produksi hasil Usaha

Daerah berupa Benih Ikan dan Ikan serta Retribusi Hasil dari Kerja

Sama Penyediaan Infrastruktur.
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2.4 Tantangaa dan Peluang Pengembangan Petrayanan Dlnas Perltaaan

Kabupaten Tulu-grgung

Tantangan dalam pelaksanaan pembangunan sektor perikanan

di Kabupaten T\rlungagung di antaranya :

a. Menurunnya kualitas dan kuantitas SDI Laut dan PUD.

b. Over produksi perikanan budidaya yang mana dalam kondisi

pandemic covid- 19 serapan pasar belum dapat optimal akibat dari

tutupnya sebagian restoran dan kuliner ikan.

c. Meningkatnya harga input produksi (terutama pakan ikan) karena

kebutuhan akan pakan mendominasi biaya produksi sampai dengan

7Oo/o dan total biaya produksi.

d. Penurunan SDI di PUD juga disebabkan berkembangnya ikan

invasif yang bersifat karnivora di PUD, khususnya di Waduk

Wonorejo dan perairan di sekitarnya.

e. Kondisi SDI yang di duga over exploited yang diindikasikan dengan

semakin kecilnya ukuran ikan yang ditangkap, semakin lamanya

waktu yang dibutuhkan untuk aktivitas penangkapan ikan, dan

semakin rendahnya hasil tangkap.

f. Masih minimnya sanitasi dan higienitas pada pengolahan ikan

tradisional yang sering menyebabkan kerusakan produk baik

disebabkan oleh bakteri dan jamur.

g. lremahnya kapasitas kelembagaan kelompok karena sebagian besar

kelompok pelaku usaha perikanan belum berbadan hukum atau

belum ber SKT (Surat Keterangan Terdaftar) sehingga menjadi

kendala dalam penerimaan bantuan dari Pemerintah.

Sedangkan peluang dalam pengembangan pembangunan di sektor

Kelautan dan Perikanan diataranya:

a. Kabupaten T\-rlungagung memiliki PUD yang relatif luas t 504,5 ha

hal ini merupakan peluang untuk mengelola perikanan tangkap

secara berkelanj utan;

b. Potensi lahan seluas 392,72 Ha dan sumber air yang tersedia

sepanjang tahun untuk kegiatan budidaya merupakan peluang untuk

bagi pembudidaya ikan maupun nelayan dalam rangka memperoleh

pendapatan alternatif melalui budidaya ikan;
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c. Meningkatnya permintaan bahan baku untuk industri pengolahan

ikan dan penyediaan produk olahan ikan yang hygienis dan aman;

d. Dari keseluruhan jumlah nelayan, pembudidaya ikan, pengolah dan

pemasar di Kabupaten T\rlungagung yang tergabung dalam kelompok

masih relatif kecil dibandingkan dengan yang belum tergabung dalam

kelompok, Hal ini merupakan peluang untuk meningkatkan kapasitas

usaha melalui pembentukan kelompok dan meningkatkan kapasitas

kelompok tersebut sehingga dapat mencapai kelas utama.
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BAB Iu. PERUASAI.AIIAIT I'AT ISU.ISU SIRATEGIS DITAA PERITAI{AI|

ITABI'PATEI{ TT'LI'I| GAGI'ITG

3.1. Identtfitasl Pernegelehen Bcrdererlrn Trrgll dra Fungsi

Pelayanan Dlnas Perikanan

Dinas Perikanan Kabupaten T\:lungagung merupakan salah

satu Perangkat Daerah di lingkungan Pemerintah Kabupaten

Tulungagung yang mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan

urusan pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah di bidang

perikanan dan tugas pembantuan yang diberikan kepada kabupaten

Berdasarkan hasil identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan

fungsinya dapat lihat pada tabel 7. berikut :
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A.pck KaJi.n
OrplhDl Kondt l 6e.t
l (Aeal Porcrcarar[/

Tehua 2Ol9|

Standrt yang
Dlgrra.tett

FcLtor Yrnt Mctltpcnteruhl

laternal (l(ewe nantsn PGrangtat DrGrahl Elrtclld (dlluar Kcwcnertrn
Pcrsttgt t DrGrrbl

1 Perikanan
Budidaya

1 Nilai produksi usaha
. perikanan budidaya (Rp)

Indikator
Program

I Terbatasn,.a benih untuk produksi budidaya
karena hampir 70 persen kebutuhan benih
masih mengambil dari luar daerah sehingga
sering mengakibatkan kegagalan dalam
adaptasi lingkungan yang mengakibatkan
kerugian karena kematian diawal, juga lebih
rentan dengan penyakit.

1 Masih tingginya biaya produksi
terutama pakan ikan.

2 Menurunnya daya beli
masyarakat/ permintaan produk
akibat pancemic Covid- 19.

2 Perikanan
Tangkap

1 Nilai produksi perikar:an
. tangkap (Rp)

7a.440.505.222 Indikator
Prograrn

Relatif renda-hnya produksi perikanan tangkap
PUD akibat dari SDI yang sudah terindikaei
ouer exploiled -depleted, adanya species inuosiue,
i$egal fishing. limbah rumah tangga.

2 Penurunan produksi akibat kerusakan perairan
pantai yang dapat mengakibatkan rendahnya
produksi perikanan tangkap laut, dan belum
optimalnya penyelenggaraan pelelangan ikan.

3. Terbatasnya sarana tangkap ramah lingkungan

I Faktor iklim dan cuaca fluaktif
yang memiliki dampak terhadap
hasil tangkapan, sehingga bulan
musim ikan lebih pendek
daripada sebaliknya.

3 PenSolahan
dan
Pemasaran
Hasil
Perikanan

1 NiLai Produksi olahan
. hasil Perikanan (Rp.)

Indikator
Program

I Terbatasnya ketersediaan produk yang aman
pangan.

2 Terbatasnya sarpras produksi pengolahan dan
pemasaran hasil perikanan yang modem dan
hicienis

1 Menurunnya permintaan produk
karena kendala pandemic covid-
19

39

Tabel 7. Idontlllteel Permaralahaa Bordararlaa Tugar daa Fulgrl Dlnar Pcrllraaea
I(abupaten Tulungaguag

Uralatr hdlkator

867 245 166 1 15

1
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t. Dalam Penrngkata! volune Produbi perilanan pcrlkelan

budidaya dipengerahui permasatahan baik interaal naupun

ebteraal sebaggimana peaJelasan beriktrt:

a. Internal lwereoang DiDas

Tulungagung|

Faktor permasalahan Internal yang mempengaruhi

dalam peningkatan nlai produksi budidaya ikan diantaranya

adalah:

1. Terbatasnya benih untuk produksi budidaya karena

hampir 7O persen kebutuhan benih masih mengambil

dari ruar d,aerah sehingga sering mengakibatkan

kegagalan dalam adaPtasi lingkungan Yang

meqgakibatkan t<Erugran karena kematian diawal' juga

lebih rentan dengan PenYakit'

b.Eksternal(diluarwewenengDiDssPerikananl(abupaten
Tulungagung)

Sedangkan faktor eksternal yang mempengaruhi

adalah sebagai berikut:

1. Masih tingginya biaya produksi terutama pakan ikan'

2.Menurunnyadayabelimasyarakatlpermintaanproduk
akibat Pancemic Covid- 19'

2. Dalon Peningkatan ilihi Froduksi Perikanrn Tangkap.

a. Interaal (wewenang Dinas Perikanan llabupaten

Tulungagungl

Faktorlnternalyangmempengaruhidalam
peningkatan produksi perikanan tangkap adalah

diantaranYa:

1. Relatif rendahnya produksi perikanan tangkap PUD

akibat dari sDI yang sudah terindikasi ouer exploited-

depleted, adanya species inuasiue, illegal fishing. limbah

rumah tangga.

Perikanaa KabuPaten

4A



Porrlalar Poietra Zhrs Prn'htu t f. T,/*2a2*2 f'l"t zot*zozl

2. Pentrrunan produksi akibat kemsakan perairan pantai

yang dapat mengakibatkan rendahnya produksi

perikanan tangkap laut, dan belum optimalnya
penyelenggara€rn pelelangan ikan.

3. Terbatasnya sara.na tangkap ramah lingkungan,

b. tksterael (diluar ycwe.aag Diaas peri&anan
Kabupaten Tulungagung)

Sedangkan faktor yang mempengaruhi secara
eksternal diantaranya adalah:

1- Faktor iklim dan cuaca fluaktif yang memiliki dampak
terhadap hasil tangkapan, sehingga buran musim ikan
lebih pendek daripada sebaliknya.

3. Dalaa peaiag&atan lttflai
Perikaaan.

Produhi IIasfl peagolahan

a. Internal (rewenang Dinas perihaaan
Tuluagagungl

I(abupaten

Faktor Internal yang mempengaruhi
peningkatan Nilai produksi Hasil pengolahan
diantaranya:

1' Terbatasnya ketersediaan produk orahan hasil perikanan
yang aman pangan

2' Terbatasnya sarana dan prasarana produksi pengorahan
dan pemasaran hasil perikanan yang modern dan higienis

b. E&sternal (diluar wewenaag Dinas Xelautan danPerikanan Ihbupatea Tulungagungf

Sedangkan fiaktor yang mempengaruhi secara
eksternal diantaranya adalah :

1. Menurunnya permintaan
pandemic Covid_ 19.

dalam

adalah

4t
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3.2 Telaahan VlBi, Dlisi dan Program Bupati dan Yakil Bupati

Terpilih

Visi merupakan gambaran arah pembangunan atau

kondisi masa depan yang ingin dicapai. Sedangkan misi adalah

ungkapan eksistensi sebuah organisasi yang dijabarkan dalam

bentuk rangkaian kalimat dalam rangka mencapai visi. Telaahan

visi, misi, dan program kepala daerah dan wakil kepala daerah

terpilih di Kabupaten T\rlungagung dalam hubungannya dengan

tugas pokok dan fungsi dari Dinas Perikanan Kabupaten

T\:lungagung dapat dilihat pada tabel 8. berikut:

Tsbel 8. Hubuagan Vtal, UL! da! Progrlen XDII daa BaHI IIDII Terptlth dengan dengan
Tupolrl Dtaar Perllaaal Krbupatea TululgaguDg

No.
Utrt dan Prograu

KDII &n Wattl KDH
Tet?lllh

Permasalahal
Pelayanaa PD

3

Faktor

PeighaDbat Peadoroag

1 2 4 5

VISI : TERWUJUDIYA
If,,ASTARAIIAT
TI'LI'TGAGI'I|G YAIIG
SE.'IIITERA, U.AITDIRI,
BERDAYA SIITG DI.r
BERAXELiII! XULIA

MISI II Mendo.ong
Penguatan Ekonomi
Keralgratan Berbasis
Kearifan Lokal dan Potensi
Daerah
ProgIala Pengelolaan
Pe!'ikanan Budidaya

I. DaLa pentngtatm
nllrt p.odutd
Dcrltrrr! budtd.y.
Menurunnya daya beli
masyarakat/permintaarr
produk akibat pancemi(:
Covid- 19

1 1 Peningkatan
produlsi, kemitraan
dan penguatan
kelsmbagaan di
sektor usaha
perikansn
budidaya, potensi
lahan serta
ketef,s€diaan SDA
at sepanjanS tahun
untuk kegiatan
budidaya termasuk
pef,b€nihan

Program Pengelolaan
Perikanan Targkap

D.Ira pcDhgfrtu
nll8t pro.lulrt
p€rll.n n

II.

2 Pemberian bantuan
input produksi
setelah tetjadinya
titik balik da.i
penurunan ekonomJ
akibat pandeEi
Covid-19
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Dalam mendukung misi Bupati terpilih yang mana sesuai

tugas pokok dan fungsi Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung
masuk pada misi ke II Meningkatkan penguatan ekonomi
keralryatan berbasis UMKM dan kearifan local dan dalam
pencapaian misi tersebut di dukung dengan 3 (tiga) program

unggulan yaitu: Program Pengelolaan Perikanan Budidaya, program

Pengelolaan Perikanan Tangkap dan Program pengolahan dan
Pemasaran Hasil Perikanan.

3.3. Telaahan Renstra I(IL daa Renstra

hogra,r PeDgolatran
dan Pemasaran Hasil
Ferikanan

Penurun€r! produksi
akibat kerusskan
perairan pantai yang
dapat mengakibalkan
rendahnya produksi
peril(allan tangkap laut,
da! beluE optiEalnya
penyelengqaraan TPI

2 Penurunan Stok SDI
PUD (Perairan Umum
Daratan)

EI. Drlrr! pct h{t t !
lll.l produtd
peryolrh.a d8a
pGE raran hrtll
FdlarrE

l. Terbatasnya
kderscdiaEr produk
yallg amsn panga[

I Rehabilitasi
lingkungan pesisir,
penyediaan sarpras
alat tangkap ramah
liugkungar,
penyediaan sarpras
pasca produksi dan
sosialisasi
OptiDalisasi Tempat
Pelelangan Ikan
Penyediaan s€l-Irras
alat tangkap .amah
lagkungan,
penanSkapan ikan
invasif, penebaran
benih ik€n di PUD
(Perairan UBU,B
Daratan)

2

1 Penyediaan sarpras
produksi
pengol,ahan dan
peoasaran hasil
p€f,ika[an, fasilitasi
p€rijinaa produk
olahan, promosi
produk unggulan,
fasilitasi

keBitraan dan
peoguatan
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Perencanaan strategis tentunya tidak hanya
mempertimbangkan rencana di tingkat Kabupaten saja melainkan
juga harus mempertimbangkan apa yang tetah direncanakan oleh
tingkat pemerintahan provinsi maupun pemerintah pusat. Sesuai
tugas pokok dan fungsinya dijelaskan faktor-faktor penghambat
ataupun pendorong dari pelayanan yang mempengaruhi
permasalahan di tinjau dari sasaran jangka menengah Renstra baik
Renstra K/L ataupun renstra provinsi/ Kabupaten dapat dilihat
pada tabel 9. berikut:

1.
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Tabel 9. Permasalahaa PelaFaan Dinas Perlkanan Kabupaten
Tuluagagung berdasarkan sasaran Renstre K/L beserta faLtor
peldorong dan peaghanbat keberhasilan pcrargananrya

No.
Sagaran Jarrgle

Ucac-E h
Rcn:trr K/L

Fcroerelahea
Polaye.nal Diars
Pcrtteoaa Xab.
Tr urtIa{urtI

Fahor

Peadorong

Industrialisasi
KeLautan dan
Perikanan
Berdaya Saing

. Masih
rendahnya
daya saing
produk
perikanan baik
tanqkap,
budidaya
maupun
pengolahan
hasil perikanan

o Dukungan dari
baik deri
Pemerintah
Daerah, Provinsi
maupun Pusat

paket bantuan
calon induk
ungul, pakan
induk, sarpras
pembenihan
ikan, sarpras

iken dant
sarlrras
pengolahan dan
pemasaran hasil
perikamn serta
Fasilitasi
sertifrkasi CPIB,
CBIB dan SSOP.

. Terbatasnya
sarana dan
prasarana
produksi
perikanan baik
tangkap, budiya
rnaupun
pengolahan
hasil perikanan.

o Belum adanya
kesadaran
sebagian besar
pelaku usaha

dalam
penerapan CPIB
dan CBIB

3.4. ?elaahan Rencaaa Tata Ruang Wili5lah dan Kqifan Lfngkuagan

Htdup Strategis

Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten

T\rlungagung adalah salah satu dokumen perencanaan wilayah yang

telah memadukan keunggulan komoditas dan wilayah. RTRW ini
dijadikan salah satu acu€rn untuk menlrrsun Renstra Dinas

Perikanan Kabupaten Tulungagung. Berdasarkan telaahan terhadap

Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten T\rlungagung, maka dapat

diidentifrkasikan mengenai indikasi program pemanfaatan Ruang

serta pengErruh Rencana struktur ruang terhadap Kebutuhan

Pelayanan Organisasi Perangkat Daerah.

Sedangkan Kajian lingkungan hidup strategis (KLHS) adalah

telaahan lingkungan hidup yang bersifat strategis terutama terkait
dengan pembangunan yang berwawasan lingkungan sehingga

pelaksanaan pembangunan dapat dilakukan secara berkelanjutan
(Sustainable Deuelopmen!. Oleh karena itu, telaahan KLHS lebih

dititikberatkan bagaimala p€mbangunan sub sektor perikanan bisa

berkelanjutan dan tidak memsak lingkungan. Hal ini disebabkan
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limbah dari hasil budidaya perikanan berhubungan dengan

penurunan kualitas air. Adapun permasalahan, faktor penghambat

dan pendorong yang dikaitkan dengan pelayanan Dinas Kelautan

dan Perikanan Kabupaten Tulungagung serta KLHS dapat dilihat
pada tabel 1O. berikut:

Tabel 1(). Peraasalahan, FaICor Pe.ghaabat dan Pendorong
yang dtkattkan deagan Pola5ranan Dtnas Perikanan Kabupatea
Tuluagaguag

3.5. Penentuan Isu-isu Strategia

Pembangu.nan perekonomian sub sektor periikanan di
Kabupaten T\-rlungagung tentunya sangat dipengaruhi oleh dinamika
perekonomian provinsi, dan nasional. Berdasarkan kondisi tersebut,

seperti yang telah digambarkan sebelumnya terdapat beberapa

permasalahan yang dipengaruhi baik faktor eksternal dan internal
maupun faktor penghambat dan pendorong yang akan sangat

mempengaruhi keberhasilan pembangunan di Kabupaten

T\rlungagung sampai dengan tahun 2023. Pembangunan perikanan

tidak hanya mengandalkan dan mengeksploitasi sumber daya,

melainkan harus diperhatikan keberlangsungannya (atstainabilitgl.
Beberapa isu strategis yang dapat dihimpun bagi pembangunan di
sub sektor perikanan di Kabupaten T\rlungagung adalah sebagai

berikut:

l. Adanya kerusakan lingkungan pesisir sehingga diperlukan
rehabilitasi dan konservasi wilayah pantai akibat

2. Rendahnya nilai produksi perikanan akibat dari belum
optimalnya produksi perikanan tangkap sehingga diperlukan
peningkatan ketersediaan sarpras alat tangkap ramah

No. Uraian
Permasalahan
Peleyeaea PD

Faktor
Pcaghambat Pcndorong

1 Pengernbangan
Sentra produk
unggulan
menjadi
kawasan

Belum
ditetapkannya
sentra produk
unggulan
sebagai
kawasan

Belum adanya
roadmap

lpen8embangan
kawasan

Di dukung
dengan SDA,
baik lahan. Air
dan sarana
prasarana j alan
dalam rangka
kemudahan
distribusi hasil
produksi

45



P.^Jatat Rq{q.a 0,iac Poaluu fu f^Aryn n, folq zott-ZOZI

lingkungan, penangkapan ikan invasif, penebaran benih ikan di

PUD (Perairan Umum Daratan)

3. Masih tingginya biaya produksi untuk budidaya perikanan

terutama biaya produksi pakan sehingga diperlukan pembinaan

dan penyediaan sarpras pembuatan pakan ikan apung.

4. Belum seimbangnya antara produksi dan jumlah permintaan

sehingga diperlukan promosi dan fasilitasi untuk peningkatan

daya saing produk sehingga ketersediaan produk olahan hasil
perikanan y€rng memenuhi standar aman pangan meningkat.

46



Po,,/ah Rors*a 0,roc Pr ifurt t/. f,Ayrr,r, Til* zol*zozl

BAB TV. TUWAN DAN SASARAN

4.1. TuJuaa dan Sasaran Jangka Menengsh

Trrjuan akan mengarahkan perumusan kebijakan dan

strategi serta program dan kegiatan.

Untuk mendukung pencapaian tujuan Pemerintah

Kabupaten T\rlungagung yaitu : Meningkatkan Pembangunan

Ekonomi Yang Inklusif dan Berkelanjutan, sesuai tugas pokok dan
fungsinya Dinas Perikanan Kabupaten T\:lungagung menetapkan

tujuan yang bersifat spesifik dan realistis adatah sebagai berikut:

'ilenlnglcatngo, Petl'lcrrnotnlrrn Seletor Usaha per ca nan,
Sedangkan sasarurnnya adalah sebagai berikut:

Dffienlngleo'tnga. J|if'lo;t Produkst Usa.ha Selctor perllca nan,

Pernyataan tujuan, sasaran jangka menengah pelayanan Dinas
KabUpaten Trrlungagung dapat alilihat pada tabel 11. berikut:
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Tabel 11. \iuan daa fiasaran Jangka Menoogah Pclayaaan Dlnae PerlLanan l(abupeten Tulungagung

NO TUJUIIN SASARAN
II{DIIqTOR

TUWAN D/IN
SASARAT{ 1 2 3 4 5

1. Menlngkatnga
Perelconomlon
Selctor Usaltg.
Perlka,no,n

Pertumbuhan
PDRB Sektor
Perikanan (%)

2 2 8 2 9 3,t2

2. Menlngkataya
Itilat Produksl
Usaha Sektor
Perlkamn

Nilai Produksi
Usaha Sektor
Perikanan (Rp)

638,187,849,673 655,833,85s,768 673,973,57O,654
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BAB V. STRATBGI DAN AR.AII KEBIJAXAN

Dalam rangka mendukung pencapaian tujuan dan sasaran

Dinas Perikanan Kabupaten T\rlungagung diperlukan metode penentuan

strategi dan arah kebijakan dengan menggunakan analisis SWOT

(Strenght, Weakness, Opportunity, Threat). Yang mana melalui Analisis

SWOT dikembangkan dengan menganalsis faktor internal organisasi yang

menjadi kekuatan dan kelemahan organisasi (core competence) dan

memperhitungkan faktor eksternal berupa ancarnan dan peluang sehingga

dapat merumuskan strategi dan arah kebijakan sebagai solusi
permasalahan berdasarkan isu-isu strategis yang berkembang saat ini,
yang mana rumusan pernyataan strategi dan arah kebijakan Dinas
Perikanan Kabupaten Tulungagung dalam lima tahun mendatang dapat

dilihat pada tabel 12. di bawah ini:

Tabel 12. \luan, Sasaran, Strategt dan KebtJakan.

VISI : TERWI,fl,DITYA UAAYARAIIAT TT,LT,ITGAGI,I{G YA C AE'fiITERT, IAITDIRI, BERDAYA
AAtrTG DAlt BERAXBLAI( UI'LIA

MISI II Etoloml t I Betbesls Kearlhr LLal drn PoteEsl Deerah
ftJuan Sraara! Sttategt Arah Kcb{rlrn

Meningkabryq
Perekorwmiant *ldor

Usalu Perikonart

Meningl(atnya
nilai produksi

usaha prerikanan

Meningkatkan
produksi
perikanan meLalui
pemanfaatar
sumberdaya secara
optimal,
berkelanjutan dan
pemberdayaan
masyarakat
perikanan

Pembinaan dan
bantuan sarana
produksi usaha
perikanan tangkap
Sosialisasi dan
restocking PUD

Fasilitasi dan
pembinaan
kelembagaan kelompok
usaha perikanan
tangkap
Pembinaan dan
bantuan sarpras
produksi usaha
perikanan budidaya
Pembinaan dan
Fasilitasi dalam
pengentlalan hania
dan penyakit ikan
Fasilitasi dan
pembinaar
kelembagaan kelompok
usaha perikanan
budidaya
Pembinaan dan
bantuan sarpras
produksi usaha
pengolahan dan
pemsaran hasil
perikanan
Pembinaan dan
pemantauan
ketersediaan bahan
baku untuk industri
olahan ikan

6

7

8
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9 Fasilitasi dan
pembinaar
kelembagaan kelompok
usaha pengolahal dan
pemasaran hasil
perikanan dan UMKM
lahsar
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BAB VI. RENCANA PROGRA}I DAN XEGIATAN SERTA PENDANAAI{

6.1. Rencana Progran dan Kegiatan 2Ol9 - 2o/23

Rencana program merupakan penjabaran dari langkah-langkah

pokok yang akan diambil untuk menindak lanjuti arah kebijakan. Sejalan

dengan tujuan, sasaran, strategi serta arah kebijalan yang dimmuskan,
ditetapkan 3 program wajib dan 3 program pilihan yang akan

dilaksanakan pada tahun 2019-2023 seperti pada terlihat pada tabel 13

berikut.
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BAB VII. KINER.'A PEIYYELEITGG}ARAAN BIDANG URUSAN

Keberhasilan kinerja penyelenggaran bidang urusa.n dapat dilihat
capaian kinerja Perangkat Daerah sebagai komitmen untuk mendukung
pencapaian tujuan dan sasaran RPJMD lima tahun mendatang. Untuk lebih
jelasnya dapat dilihat pada tabel 14 berikut.
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Tabel 14. Indlkator KlnerJa Pemngkat Daerah lraag Mengacu pada T.Juan dan sasaran RPJMD

Target Capelan Settap TahunIYo. Indlkotor Kondlrl KiaerJe pade
AwaI Perlode RpJMD

Tahun 1 Tahun 2 Tshua 3 Tehun 4 Tahun 5

Kondlel KlnerJe pada
Ahhtr Perlodo RP.IMD

(rt t2t (U (3t (4) (51
17t (8t (e)

PDRB Sektor 2.7 2.8 2.9 3.01 3.t2 3.12
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BAB VII. PENUTUP

Perubahan Rencana Strategis Dinas Perikanan Kabupaten

T\rlungagung Tahun 2Ol8-2O23 merupakan dokumen perencanaan

pembangunan dalam jangka waktu lima tahunan yang berisi Ttrjuan,

Strategi dan Arah Kebijakan Dinas Perikanan untuk menjalankan

kinerja berdasarkan tupoksi melalui berbagai kegiatan tahunan. Dalam

proses pen5rusunan Perubahan Rencana Strategis Dinas Perikanan

Tahun 2Ol8-2O23 dilakukan seiring dengan agenda pen5rusunan

Perubahan RPJMD Pemerintah Kabupaten T\rlungagung Tahun 2018-

2023.

Semoga dengan disusunnya Perubahan rencana strategis

Dinas Perikanan Tahun 2Ol8-2O23 ini dapat dijadikan pedoman

pelaksanaan pembangunan di sub sektor perikanan Kabupaten

T\rlungagung.
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